
 

Offre d’emploi :  Conducteur(trice) – Receveur (H/F) 

 

Description du poste :  

Finalité du poste :  

Sous la responsabilité du Service Exploitation vous avez pour mission principal d’accueillir et 

transporter les clients dans les meilleures conditions de sécurité, de confort dans le respect des 

horaires et des consignes d’exploitation.  

Description des missions : 

• Assurer le transport des voyageurs en toute sécurité et dans le respect du Code de la Route 

• Appliquer les directives de l’exploitation sur les nécessités et les spécificités de parcours et 

de planning 

• Accueillir les personnes à bord du car tout en effectuant le service d’information nécessaire 

aux voyageurs 

• Réaliser la vente de titres et s’assurer de la justesse de la caisse qui vous est attribuée 

• Effectuer l’entretien dans des plages horaires définies ainsi que le contrôle quotidien du car 

• Gérer et anticiper les possibles incidents de parcours lors du trajet effectué 

 

Critère candidats  

Profil : 

Disposant du Permis D ainsi que de la Formation Initiale Minimale Obligatoire (FIMO/FCO), vous 

justifiez d’une ou plusieurs expériences sur un poste similaire. Vous avez le sens du service et des 

responsabilités. 

Vous savez travailler en autonomie tout en respectant les directives relatives au planning et à 

l’exploitation. Vous êtes rigoureux(se) et ponctuel(le). 

 



 

 
En synthèse : 

Type d’emploi : 

CDI 

Temps complet  

Localisation du poste : 

Poste basé dans le Bas-Rhin et horaires définis suivant la ou les lignes qui vous seront 

affectées. 

Candidature :  

Merci d’envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) à l’adresse suivante : 

drh@ctbr67.fr 
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